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令和7年10月22日（水）に、宇都宮市文化会館小ホールにおいて、令和7年度栃木地方産業安全衛生大
会が栃木労働局及び各労働基準監督署主唱、県内各労働災害防止団体主催の下、関係者ら約350名が参加し
て盛大に開催されました。
冒頭、労働災害で殉職された方々に対して参加者一同で黙とうを捧げた後、建設業労働災害防止協会栃木県
支部の小牧副支部長の開会のことばで始まりました。
最初に主催者を代表して、松下正直栃木県労働基準協会連合会長が挨拶に立ち、「栃木県内の休業4日以上
労働災害の発生状況は、依然高止まりの状況が続いていることに加え、昨年来死亡災害が急増し、去る9月1
日には、栃木労働局では初となる死亡労働災害多発警報が発令されるなど極めて厳しい状況となっている。さ
らに熱中症や化学物質、過重労働対策に加え、技術革新に伴う新たなリスクへの対応等、依然として多くの課
題が山積している。本大会を契機に、労使が一丸となって安全第一、災害ゼロに向け強固な意志の下、安全安
心で働き易い職場づくりに邁進することを参加者一同共に誓い合いたい。」と力強く訴えました。

とちぎ労基連トピックス①

令和 7年度栃木地方産業安全衛生大会が盛大に開催されました

（主催者代表挨拶をする松下会長）
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次に主唱者を代表して、川口秀人栃木労働局長が挨拶に立ち、「栃木県内の休業4日以上の労働災害による
死傷者数は2234人と4年連続で2000人を超えている。加えて、死亡労働災害については、昨年来大幅な
増加が続いていることから、本年9月1日、当局発の死亡労働災害多発警報を発出する事態となった。関係事
業場においては、本大会を契機として、労使が力を合わせた安全衛生管理活動の着実な実施をお願いする。」と
会場の参加者に対し、死亡災害の撲滅と安全衛生活動への一層の取り組み強化が要請されました。

第一部の表彰式では、厚生労働大臣奨励賞の伝達、栃木労働局長表彰、主催団体である各災害防止団体長
の表彰が行われました。
ご来賓として、栃木県知事様（代理　鱒渕産業労働観光部長様）、（一社）栃木県経営者協会長様、日本労働

組合総連合会栃木連合会長様のご臨席をいただき、皆様からご祝辞を賜りました。
受賞者を代表して、デュポンジャパン㈱宇都宮事業所長の加藤様から謝辞があり、その後、陸上貨物運送事
業労働災害防止協会栃木県支部の半田支部長より大会宣言が読み上げられ、参加者全員で労働災害の撲滅に向
け誓いを新たにしました。
第一部は、林業・木材製造業労働災害防止協会栃木県支部の東泉支部長の閉会の言葉で締めくくられました。

第二部では、厚生労働大臣奨励賞を受賞された㈱小野測器宇都宮テクニカル＆プロダクトセンタ－の松本セ
ンター長より「安全で健康な職場づくりへの挑戦」と題して事例発表があり、続く記念講演では、落語家の柳亭
燕路師匠から、「笑いの向こうに安全が見える～笑いあるコミュニケーションが心のゆとりを生む」と題して、安
全講話と落語をご披露いただきました。安全衛生対策を職場におけるコミュニケーションの視点から取り上げた
ご講演をいただき、後半では燕路師匠の真骨頂である古典落語で会場の参加者を大いに楽しませて頂き、盛会
のうちに大会は閉会となりました。

（大臣表彰伝達を受ける㈱小野測器の松本センター長）

（事例発表をする㈱小野測器の松本センター長）

（謝辞を述べるデュポンジャパン㈱宇都宮事業所の加藤所長）

（講演の後に落語を披露する柳亭燕路師匠）
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（敬称略）

安全衛生に係る厚生労働大臣表彰（伝達）
奨 励 賞 株式会社小野測器 宇都宮テクニカル＆プロダクトセンター

安全衛生に係る栃木労働局長表彰
優 良 賞 デュポンジャパン株式会社 宇都宮事業所　　　株式会社小松製作所 小山工場

ヤマトエスロン株式会社 関東工場　　　　　　クミ化成株式会社 開発技術本部

奨 励 賞 東洋紡株式会社 宇都宮工場　　　　　　　　　AeroEdge株式会社
株式会社KP　　　　　　　　　　　　　　　 株式会社資生堂 那須工場
富士電機機器制御株式会社 大田原事業所　　　栃木科研工業株式会社

功 績 賞 藤　波　一　博（一般社団法人佐野労働基準協会　理事）
坂　本　功　樹（公益社団法人建設荷役車両安全技術協会 栃木県支部長）

栃木県労働基準協会連合会長表彰
安 全 功 績 賞 関　口　郁　男　　小　林　博　之　　間　嶋　博　之　　小　林　久　男

黒　川　和　朗　　和　地　浩　幸　　木　村　嘉　久　　廻　谷　浩　理

労働衛生功績賞 濱　　　宗　宏　　塩　田　由美子　　石　川　友　美　　下　川　勝　巳
戸　髙　禎　之　　本　澤　　　守　　小　林　寛　史　　梶　　　真　一

建設業労働災害防止協会栃木県支部長表彰
優 良 賞 渡辺・宇都宮土建・増渕JV大規模盛土造成地滑動崩落防止工事（叶谷地区）

三品造園土木株式会社　　　株式会社星野建設　　　　株式会社乃木鈴建設産業
株式会社斎藤重機工業　　　株式会社万建設興業　　　株式会社岡工務店

功 労 賞 阿久津　　　毅　　金　沢　髙　志

功 績 賞 小　川　真　一　　福　田　正　浩　　大　瀧　武　志　　福　田　光　浩
小　西　通　文　　丹　野　　　功　　田　中　幸　弘　　山　中　伸一朗

陸上貨物運送事業労働災害防止協会栃木県支部長表彰
優 良 賞 有限会社澤政 宇都宮営業所　　　有限会社三栄運輸　　　株式会社勢和運輸

奨 励 賞 A-LINE株式会社 本店　　　　  有限会社栃福運輸　　　株式会社増山物流
有限会社神栖運輸 栃木営業所　　嶋田運送株式会社　　　有限会社大串運輸
古内運輸有限会社　　　　　　　 市貝運送株式会社　　　有限会社岩﨑運送商事

林業・木材製造業労働災害防止協会栃木県支部長表彰
安全優良事業場賞 有限会社青木林業　　　有限会社板橋林産　　　　益子林業有限会社 

山口木材株式会社　　　有限会社金子材木店　　　株式会社小山製材木材

安 全 功 労 賞 生　井　一　郎　　谷　地　信　一　　小　森　正　秀　　荒　井　勇　雄
小　倉　正　好　　岡　村　　　健　　早乙女　　　清　　江　連　比出市
染　谷　増　男
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栃木労働局からのお知らせ①（監督課）
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全基連からのお知らせ

同日開催　　　「過重労働解消のためのセミナー」
（午後2:00～、会場：上記に同じ）

【セミナー概要】
過重労働防止に関連する基本ルールや裁判例の解説、企業の事例紹介など、「実践的に使える知識」を社会
保険労務士が提供します。
［1］法令、ガイドライン等のポイントの解説。
［2］過重労働に関する脳・心臓疾患、精神疾患
　　  にかかる裁判例。
［3］過重労働解消に関する企業の取り組み事例

栃木労働局からのお知らせ②（賃金室）

栃木労働局からのお知らせ③（監督課）

お申し込みは
過重労働解消のためのセミナー 検索
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栃木労働局からのお知らせ⑤（雇用環境・均等室）

栃木労働局からのお知らせ④（労働保険徴収室）

労働保険未手続事業一掃強化期間　11/1~11/30
『労働保険　はたらく安全、つなぐ安心。』

「労働保険」とは、労災保険と雇用保険とを総称したもので保険給付はそれぞれ別個に行われます。

1　労災保険給付に要した費用の一部を徴収することもあります
労災保険は、労働者が業務上又は通勤途上で負傷したり、あるいは不幸にも死亡された場合に労災保険法の規定

により、負傷した労働者又は遺族に対し補償を行うもので、保険給付は労働基準監督署で行っております。
なお、事業主が故意または重大な過失により労災保険の保険関係成立届を提出していない期間中に労働災害が生

じ、労災保険給付を行った場合、遡及して労働保険料を徴収するほか労災保険給付に要した費用の一部を徴収する
こととなっています。
2　失業した労働者の生活の安定と再就職を促進
雇用保険は、労働者が失業した場合に失業給付金の支給を行い、失業した労働者の生活の安定と再就職を促進し、
併せて労働者の福祉の増進を図るための事業を行う制度で、保険給付は公共職業安定所で行っています。
3　労働者を使用する事業主は加入することが義務づけられています
「労働保険」は、労災保険法と雇用保険法の規程により、労働者を使用する事業主は、加入することが義務づけ

られていますので、まだ加入手続をされていない事業主は最寄りの労働基準監督署又は公共職業安定所で加入手続
をしてください。
詳しくは、最寄りの労働基準監督署又はハローワーク（公共職業安定所）にお尋ねください。

栃木労働局総務部労働保険徴収室
電話　028-634-9113
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とちぎ労基連トピックス②

　「工作物石綿事前調査者講習」を追加開催します！
石綿障害予防規則等の改正により、令和8年1月 1日からボイラー、圧力容器、配管設備、焼却炉、変電設備
等「特定工作物」等の解体・改修等の作業を行う際には、「工作物石綿事前調査者講習」を修了した「工作物石綿
事前調査者」等による事前調査が必要になります。

このため、当連合会では本年10月より上記講習会を行政からの要請に応じ開始しましたが、未だ未受講の対象
者が多数残っているものと考え、下記の日程で追加講習を開催することとしました。
関係事業主の皆様には、1月以降の自社の上記関連業務が法違反とならないよう、この機会に上記講習の受講を

ご検討ください。
なお、受講資格者は、石綿作業主任者技能講習修了者や一定の学歴と所定の石綿工事実務経験を積んだ工学関連

分野の卒業者等となっています。
注1　石綿作業主任者技能講習修了者及び建築物石綿含有建材調査者講習修了者等には、一部の科目免除が認め

られていますが、修了考査の試験範囲には免除科目も含まれますので、原則全科目の受講をお勧めしています。（科
目免除による受講料の減免は在りません。
注2　本年度、（一社）栃木県労働基準協会連合会（栃木労働局長登録番号「栃基工石第1号」）が行う工作物石

綿事前調査者講習の日程等は以下のとおりです。関係者の皆様にはお早目の受講をご検討ください。
受講申込書等は、当連合会HPからダウンロードの上印刷してご使用ください。
受講申込書の受付は、受付開始日から電話での先着順とさせていただきます。

開　催　日　程 定　員 受 講 受 付 開 始 日
第 1 回 10 月　30 日（木）～ 31 日（金）

30 名
実施済み

第 2 回 12 月　24 日（水）～ 25 日（木） 10 月 24 日
第 3 回 令和 8 年 2 月　（日付未定） 当会HPにて順次公表します。

栃木労働局からのお知らせ⑥（健康安全課）

労働災害発生状況（令和7年）
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令和7年度 各種技能講習等実施計画表（11月～3月） （一社）栃木県労働基準協会連合会

実 施 月 日 講  習  科  目  等 会  場 受付開始 締  切

11

5（水） 化学物質管理者講習（化学物質の製造事業場以外）④ 宇都宮市文化会館   9/  5（金） 10/23（木）
8（土） 出張特別試験（関東安全衛生技術センター主催） 白 鷗 大 学   9/  1（月）   9/  9（火）

6（木）～  7（金） 有機溶剤作業主任者技能講習⑦ 建設産業会館   9/  8（月） 10/23（木）
11（火）～ 12（水） KYTトレーナー研修② （中災防主催） 〃 中　災　防 中　災　防
26（水）～ 28（金） 酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者技能講習⑦ 〃   9/26（金） 11/12（水）

12

5（金） 保護具着用管理責任者教育⑤ 護 国 会 館 10/  6（月） 11/21（金）
8（月）～ 9（火） 有機溶剤作業主任者技能講習⑧ 護 国 会 館 10/  8（水） 11/25（火）
15（月）～ 17（水） 酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者技能講習⑧ 10/15（水） 12/  1（月）
22（月）～ 23（火） 特定化学物質及び四アルキル鉛等作業主任者技能講習⑦ 〃 10/23（木） 12/  8（月）
24（水）～ 25（木） 工作物石綿事前調査者講習 〃 10/24（金） 12/10（水）

1

8（木）～ 9（金） プレス機械作業主任者技能講習② 〃 11/10（月） 12/24（水）
13（火）～ 14（水） 特定化学物質及び四アルキル鉛等作業主任者技能講習⑧ 〃 11/13（木） 12/26（金）
15（木）～ 16（金） 安全衛生推進者等養成講習⑤（一般③） 宇都宮市文化会館 11/17（月）   1/  5（月）

20（火） 金属アーク溶接作業主任者限定技能講習④ とちぎ福祉プラザ 11/20（木）   1/  6（火）
22（木）～ 23（金） 有機溶剤作業主任者技能講習⑨ 建設産業会館 11/21（金）   1/  8（木）
26（月）～ 27（火） 鉛作業主任者技能講習① 〃 11/25（火）   1/12（月）

2

2（月）～ 3（火） 乾燥設備作業主任者技能講習③ 〃 12/  2（火）   1/19（月）
16（月）～ 18（水） 酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者技能講習⑨ 建設産業会館 12/16（火）   2/  2（月）
19（木）～ 20（金） 安全管理者選任時研修③ 宇都宮市文化会館 12/19（金）   2/  5（木）
24（火）～ 25（水） 有機溶剤作業主任者技能講習⑩ 建設産業会館 12/24（水）   2/10（火）

26（木） 化学物質管理者講習（化学物質製造事業場以外）⑤ 宇都宮市文化会館 12/25（木）   2/12（木）
27（金） 保護具着用管理責任者教育⑥ 宇都宮市文化会館 12/26（金）   2/13（金）

3
2（月）～ 3（火） 特定化学物質及び四アルキル鉛等作業主任者技能講習⑨ 建設産業会館   1/  5（月）   2/16（月）
11（水）～ 13（金） 酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者技能講習⑩ 〃   1/13（火）   2/25（水）
23（月）～ 24（火） 有機溶剤作業主任者技能講習⑪ 〃   1/23（金）   3/  9（月）

◆  申し込み方法・申込書につきましては、当連合会のホームページに詳細・書式がございますので、
　 最新版をダウンロード願います。（※インターネット環境が無い方は直接お問い合わせください。）

URL 【 https://tochikiren.or.jp 】
（一社）栃木県労働基準協会連合会 （平日 9：00～ 17：00　土日祝は休業）
〒321-0933　栃木県宇都宮市簗瀬町1958-1　栃木県建設産業会館4階
　TEL：028-678-2771  FAX：028-678-2775  Email：info@tochikiren.or.jp

中災防からのお知らせ

今年も「安全衛生教育促進運動」が始まります。
『安衛法の改正に対応し、正しい知識で職場を安全・健康に！』

中央労働災害防止協会（中災防）では、令和7年12月 1日から8年4月30日までを実施期間として、
厚生労働省の後援を受けて「令和7年度安全衛生教育促進運動」を主唱・展開しております。この運動は、
労働災害防止のために不可欠な安全衛生教育、とりわけ労働安全衛生法に基づく教育等を促進するため、平
成25年度から中災防が提唱し展開しているものです。詳しくは中災防ホームページ（http://www.jisha.
or.jp）をご覧ください。
また、厚生労働省では、安全管理者・衛生管理者をはじめとして、各作業主任者、職長等の安全衛生に係
る管理者や危険有害業務従事作業者に対する 5年ごとの能力向上教育の実施を通達で定めています
（H3.1.21基発第39号「安全衛生教育等推進要綱」）。これらに関する講習は、（一社）栃木県労働基準協
会連合会及び県内の各労働基準協会で実施しておりますので、事業主の皆様は、該当者の計画的な受講につ
きまして、もれの無いようにご注意下さい。

（連合会QRコード）
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令和 7年度　栃木労働局からの要請事項等一覧
①令和7年4月10日付 栃木労働局労働基準部長
　（趣旨）「令和6年度における林業の安全衛生対策の推進について（要請）」
②令和7年5月12日付　 栃木労働局長
　（趣旨）「令和7年度全国安全週間に実施について」（周知）
③令和7年5月14日付 栃木労働局労働基準部長
　（趣旨）「令和7年度における建設業の安全衛生対策の推進について」（要請）
④令和7年5月28日付 栃木労働局長
　（趣旨）「栃木労働局版　行動災害防止対策『痛めNice（ないっす）とちぎ」
　　　　　腰痛予防体操の実施について（協力要請）
⑤令和7年7月7日付 栃木労働局雇用環境・均等室長
　（趣旨）「改正労働施策推進法、男女雇用機会均等法、女性活躍推進法」等の周知協力依頼
⑥令和7年7月7日付　 栃木労働局長
　（趣旨）「夏季における年次有給休暇取得促進の協力について（御依頼）」
⑦令和7年7月16日付 栃木労働局長
　（趣旨）「建設現場における建設従事労働者及び警備員の熱中症予防対策の強化について」
　　　　　改正安衛則（熱中症予防関係）に基づく措置の徹底要請の周知
⑧令和7年8月7日付　 栃木労働局長
　（趣旨）「令和7年度（第76回）全国安全週間に関する協力依頼について」
⑨令和7年8月7日付　 栃木労働局労働基準部健康安全課長
　（趣旨）「工作物の事前調査における調査者制度等の周知について」
⑩令和7年8月25日付　 栃木労働局長・栃木県産業労働観光部長
　（趣旨）「ジョブフェスとちぎ2025」の実施について」
　　　　　栃木県人口未来会議における人口減少防止指針に基づく、学生の県内就職促進の為のイベント
⑪令和7年9月1日付　 栃木労働局長
　（趣旨）「栃木県最低賃金の改正及び賃金引上げ支援施策の周知広報について（依頼）」
⑫令和7年9月1日付　 栃木労働局長
　（趣旨）「職場の健康診断実施強化月間」の実施に関する協力依頼について」
⑬令和7年9月5日付　 栃木労働局長
　（趣旨）「年次有給休暇取得促進期間」（10月）におけるご協力の依頼について」
⑭令和7年9月12日付　 栃木労働局長
　（趣旨）「死亡労働災害多発警報の発令について」
⑮令和7年9月26日付　 栃木労働局長
　（趣旨）「栃木県最低賃金の周知広報について（依頼）」

とちぎ労基連トピックス③

荷主等と陸運事業者との連携・協力促進会議が開催されました

　令和7年8月29日、陸上貨物運送事業労働災害防止協会栃木県支
部主催の通称「荷主会議」が、栃木県トラック協会研修会館で開催さ
れました。この会議は、運送事業で多発する荷主や配送先などでの荷
役作業中の労災防止に加え、荷待ち時間の短縮など過重労働防止対策
の一環として、荷主関係団体と運送事業者団体、関係行政機関が一堂
に会して協議会を開催しているもので、会議には当連合会のほか栃木
労働局、栃木運輸支局、各災害防止団体、商工団体、経営者協会、運
輸労連など9団体、16名が参加しました。
議事では、労働局から災害発生状況と運送業における重点対策、陸

運支局から運送事業関係法令の改正やトラック・物流Gメンの活動状況等についての説明が行われ、労働力不足や長
時間労働、物価高騰に伴う事業運営コストの上昇等、運輸業界を取り巻く事業環境が一段と厳しさを増す中、労災の
防止と労働者の健康確保のため、荷主等関係事業者・団体への一層の協力が要請されました。
最後に、陸災防本部安全管理士からの連絡事項説明のあと、参加者全員による質疑意見交換の中で、各団体から取組・

協力事項の報告がなされ、会議は閉会となりました。
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地区労働基準協会情報

（一社）宇都宮労働基準協会（028-633-4133） 21

3

5
7

（一社）足利労働基準協会（0284-73-6660）
①11月 7 日（金） 粉じん作業特別教育
 わたらせ技能講習センタ
②11月11日（火） 第42回足利地区産業安全衛生大会
 あしかがフラワーパークプラザ
③11月22日（土） 第 2 回健康ゴルフコンペ
 城山カントリー倶楽部
④12月 3 日（水） リスクアセスメント実務担当者研修
 地場産業振興センター
⑤ 1月22日（木） 労務管理セミナー ニューミヤコホテル
⑥ 1月22日（木） 新春会員懇親会 ニューミヤコホテル

（一社）栃木労働基準協会（0282-24-7758）
①11月14日（金） 栃木地区産業安全衛生大会
 とちぎ岩下の新生姜ホール（栃木文化会館）小ホール
②11月21日（金） 第 3 回理事会 小山グランドホテル
③11月28日（金） 職長等能力向上教育 栃木商工会議所
④12月11日（木） 研削といし取替え特別教育 栃木商工会議所
⑤ 1月21日（水） 動力プレスの金型の調整等特別教育
 栃木商工会議所
⑥ 1月27日（火） 令和 7年度労務管理セミナー
 小山グランドホテル

4（一社）佐野労働基準協会（0283-24-6470）①11月28日（金） 佐野地区産業安全衛生大会
 ホテルサンルート佐野
②12月 4 日（木） 第 2 回理事会 ホテルサンルート佐野
③12月10日（水）～ 11日（木）　第 2回職長教育
 佐野市勤労者会 
④ 1 月23日（金） 新春労務講演会・懇談会 仙水閣

（一社）鹿沼労働基準協会（0289-62-8633）
①11月 7 日（金） 鹿沼地区産業安全衛生大会 日晃そば
②11月19日（水） 総務部会 鹿沼市職業訓練センター
③11月26日（水） 理事会 鹿沼市職業訓練センター
④12月12日（金） 中高年齢者安全衛生教育
 ボイラ・クレーン安全協会栃木事務所
⑤ 1月23日（金） 労務管理講習会 鹿沼商工会議所
⑥ 1月23日（金） 新年祝賀会 若駒

6（一社）塩那労働基準協会（0287-22-7100）①11月 7 日（金） 塩那地区産業安全衛生大会
 勝田屋記念会館
②11月15日（土） THPウォーキング大会 なかがわ水遊園
③11月26日（水） リスクアセスメント担当者研修
 県北体育館
④12月 3 日（水）～ 4日（木）　第 3回職長教育 県北体育館
⑤ 1月予定 北栃木新春賀詞交歓会 

日光労働基準協会（0288-21-2047）
①11月 7 日（金） 自由研削といし特別教育 日光公民館
②11月11日（火） フルハーネス型安全帯使用作業特別教育
 大沢公民館
③11月26日（水） 日光地区産業安全衛生大会 日光千姫物語
④12月 2 日（火） リスクアセスメント担当者研修会
 大沢公民館会議室
⑤12月17日（水） 化学物質管理者講習（製造事業場以外）
 日光公民館
⑥ 1月30日（金） フォークリフト運転従事者安全衛生教育
 大沢公民館

8（一社）真岡労働基準協会（0285-82-5185）①11月11日（火） フルハーネス型安全帯使用作業特別教育
 真岡市公民館
②11月17日（月） 真岡地区産業安全衛生大会
 フォーシーズン静風
③12月 9 日（火） 転倒災害防止セミナー（署と共催）
 真岡市公民館KOBELCOホール
④12月17日（水）～ 18日（木）
　産業用ロボット特別教育（座学） 真岡市公民館
⑤ 1月13日（火）～ 14日（水）　職長教育 真岡市公民館
⑥ 1月21日（水） 労務管理セミナー 真岡市公民館

とちぎ労基連トピックス④

前真岡工業団地安全衛生管理者研究会会長
遠藤 昭史氏が中災防の緑十字賞を受賞されました。

真岡工業団地安全衛生管理者研究会の会長をはじめ役員を永年務められた遠藤昭史氏
（真岡市）が本年度の中央労働災害防止協会・緑十字を受賞されました。
本年度の中災防主催の全国産業安全衛生大会は、9月に大阪市で開催され、同大会の
総合集会で表彰式が行われました。
同研究会は、過去に厚生労働大臣賞はじめ数々の受賞歴を持つ、歴史ある災害防止関
係団体で、遠藤氏は同研究会の会長を通算7年に亘って務められたほか、事務局長等
の要職も永年担当され、同会の活発な活動の推進を牽引するなど、真岡工業団地の安全
衛生水準の維持向上と労災防止に多大な貢献をしてこられたものです。
その間、地区基準協会長安全功績賞、基準協会連合会長安全功績賞など数々の受賞を
重ね、2024年には栃木労働局長功績賞を受賞されておられましたが、今回緑十字章
の受賞となられたものです。
誠におめでとうございました。

①11月 4 日（火）～ 6日（木）　特殊健康診断
 清原工業団地管理協会他
②11月15日（土） 
　宇都宮地区THP推進協議会あるけあるけ実践運動
 真岡市井頭公園
③11月18日（火） 高根沢地区健康診断 宝積寺タウンセンター
④11月27日（木） 永年勤続優良従業員表彰式 コンセーレ
⑤12月 2 日（火） 粉じん特別教育 栃木県護国会館
⑥12月18日（木）～ 19（金）　安全管理者選任時研修
 栃木県護国会館
⑦ 1月15日（木）～ 16日（金）　職長等教育 栃木県護国会館
⑧ 1月22日（木） 労務管理講習会 宇都宮市文化会館
⑨ 1月29日（木） 保護具着用管理責任者教育
 宇都宮市文化会館 
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栃木労働局からのお知らせ⑦（健康安全課）
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